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ГЛАВА 1 

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1. Настоящий устав является новой редакцией устава республиканского 

унитарного предприятия «Национальный центр электронных услуг» 

(далее – предприятие), зарегистрированного 19 марта 2012 г. в Едином 

государственном регистре юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей (регистрационный номер 191700161). 

2. Предприятие создано в соответствии с Указом Президента 

Республики Беларусь от 8 ноября 2011 г. № 515 «О некоторых вопросах 

развития информационного общества в Республике Беларусь». 

Предприятие является юридическим лицом, подчиненным 

Оперативно-аналитическому центру при Президенте Республики Беларусь 

(далее – учредитель), – органу государственного управления, 

осуществляющему от имени Республики Беларусь права собственника 

имущества предприятия, если иное не определено Президентом 

Республики Беларусь. 

3. Предприятие осуществляет свою деятельность в соответствии  

с законодательством, решениями учредителя и настоящим уставом. 

4. Наименование предприятия: 

4.1. полное: 

на русском языке: республиканское унитарное предприятие 

«Национальный центр электронных услуг»; 

на белорусском языке: рэспублiканскае ўнiтарнае прадпрыемства 

«Нацыянальны цэнтр электронных паслуг»; 

на английском языке: Republican Unitary Enterprise «National Centre of 

Electronic Services»; 

4.2. сокращенное: 

на русском языке: государственное предприятие «НЦЭУ»;  

на белорусском языке: дзяржаўнае прадпрыемства «НЦЭП»; 

на английском языке: State Enterprise «NCES». 

5. Предприятие является коммерческой организацией, имеет 

в хозяйственном ведении обособленное имущество, несет 

самостоятельную ответственность по своим обязательствам, может 

от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные 

неимущественные права, исполнять обязанности, быть истцом 

и ответчиком в суде.  

Предприятие имеет самостоятельный баланс, текущий (расчетный) 

и иные счета в банках, печать с изображением Государственного герба 

Республики Беларусь. 

6. Место нахождения предприятия: ул.Притыцкого, 64, 220140, 

г.Минск. 
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ГЛАВА 2 

ЦЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ 

 

7. Целями деятельности предприятия являются: 

7.1. осуществление функций: 

оператора межведомственных информационных систем по перечню, 

утверждаемому учредителем (далее – межведомственные информационные 

системы); 

оператора корневого и республиканского удостоверяющих центров 

Государственной системы управления открытыми ключами проверки 

электронной цифровой подписи Республики Беларусь, включая издание, 

распространение, предоставление информации о статусе, приостановление 

и возобновление действия, отзыв, хранение сертификатов открытых 

ключей регистрационных центров, государственных органов, иных 

организаций и физических лиц; 

национального оператора доверенной третьей стороны по признанию 

подлинности электронных документов при межгосударственном электронном 

взаимодействии; 

оператора удостоверяющих центров национальной инфраструктуры 

открытых ключей биометрических документов; 

оператора национального удостоверяющего центра инфраструктуры 

открытых ключей облегченных сертификатов; 

уполномоченного оператора интеграционного шлюза; 

оператора национального удостоверяющего центра инфраструктуры 

открытых ключей проверки подлинности интернет-ресурсов; 

поставщика электронных услуг государственным органам, в том числе 

судам (далее в настоящем пункте – государственные органы), и иным 

организациям, нотариусам и гражданам с использованием межведомственных 

информационных систем на возмездной и безвозмездной основе; 

владельца и оператора программного обеспечения информационного 

взаимодействия, являющегося одним из основных функциональных 

компонентов национального сегмента Республики Беларусь интегрированной 

информационной системы Евразийского экономического союза; 

владельца и (или) оператора иных информационных систем 

в соответствии с законодательными актами и решениями Президента 

Республики Беларусь; 

7.2. обеспечение обмена информацией и электронными документами 

между государственными информационными системами (ресурсами) 

с использованием межведомственных информационных систем; 

7.3. оказание на безвозмездной основе электронных услуг 

с использованием межведомственных информационных систем 

государственным органам, иным организациям, нотариусам и гражданам, 
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которым в соответствии с законодательными актами предоставлено право 

на безвозмездное использование информационных систем (ресурсов) 

и (или) получение информации, а также в иных случаях, определенных 

Президентом Республики Беларусь; 

7.4. оказание на договорной основе услуг по разработке 

и модернизации государственных информационных систем (ресурсов), 

предназначенных для оказания электронных услуг и осуществления 

административных процедур в электронной форме; 

7.5. определение технических требований к межведомственным 

информационным системам и порядка их функционирования; 

7.6. определение единых требований и форматов обмена данными 

для создаваемых (модернизируемых) государственных информационных 

систем (ресурсов) на предмет обеспечения их интеграции 

и взаимодействия с межведомственными информационными системами; 

7.7. согласование проектов административных электронных 

регламентов осуществления административных процедур в электронной 

форме и административных электронных регламентов оказания 

электронных услуг; 

7.8. внесение в государственные органы и иные государственные 

организации предложений о создании и совершенствовании программного 

обеспечения государственных информационных систем (ресурсов) 

в целях оказания электронных услуг и осуществления перевода 

административных процедур в электронную форму; 

7.9. обеспечение развития информационных систем и ресурсов 

владельцем которых является предприятие, изучение (не реже одного раза 

в год) потребностей пользователей в совершенствовании функциональных 

возможностей этих систем и ресурсов; 

7.10. выполнение иных задач в соответствии с законодательством. 

8. Предприятие имеет право: 

по согласованию с учредителем вступать в международные 

неправительственные организации, ассоциации (союзы), иным образом 

принимать участие в их деятельности; 

проводить опросы населения по вопросам развития электронного 

правительства. 

Право предприятия осуществлять деятельность, на занятие которой 

необходимо получение лицензии и (или) специального разрешения 

(лицензии), возникает и прекращается с момента, определяемого 

в соответствии с законодательными актами о лицензировании. 
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ГЛАВА 3 
УСТАВНЫЙ ФОНД ПРЕДПРИЯТИЯ 

 

9. Уставный фонд предприятия составляет 100 (сто) белорусских 

рублей и сформирован путем внесения учредителем денежного вклада. 

10. Уставный фонд предприятия может быть увеличен как за счет 

дополнительной передачи ему имущества в хозяйственное ведение, 

так и за счет стоимости его чистых активов. 

11. Если по окончании второго и каждого последующего 

финансового года стоимость чистых активов предприятия окажется менее 

уставного фонда, такой уставный фонд не позднее шести месяцев после 

окончания соответствующего финансового года подлежит уменьшению 

до размера, не превышающего стоимости чистых активов предприятия. 

Данные положения применяются, если иное не установлено Президентом 

Республики Беларусь. 

В случае принятия учредителем решения об уменьшении уставного 

фонда предприятие обязано письменно уведомить об этом своих 

кредиторов. Кредитор предприятия вправе потребовать прекращения 

или досрочного исполнения обязательства, должником по которому 

является предприятие, и возмещения убытков.  

 
ГЛАВА 4 

ИМУЩЕСТВО ПРЕДПРИЯТИЯ 

 

12. Имущество предприятия находится в собственности Республики 

Беларусь и принадлежит ему на праве хозяйственного ведения. 

Предприятие владеет, пользуется и распоряжается этим имуществом 

в пределах, определяемых в соответствии с законодательством. 

Имущество предприятия является неделимым и не может быть 

распределено по вкладам (долям, паям), в том числе между работниками 

предприятия. 

Имущество предприятия составляют основные средства, 

нематериальные активы, иные ценности, стоимость которых отражается 

в самостоятельном балансе предприятия. 

13. Источниками формирования имущества предприятия являются: 

имущество, переданное предприятию учредителем, в том числе 

внесенное в уставный фонд; 

капитальные вложения; 

доходы, полученные от выполнения работ, оказания услуг, а также 

от осуществления других видов хозяйственной деятельности; 

проценты по банковским вкладам (депозитам), а также 

за пользование денежными средствами, находящимися на счетах в банках 
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и небанковских кредитно-финансовых организациях; 

кредиты банков и небанковских кредитно-финансовых организаций; 

доходы по ценным бумагам; 

иные источники, не запрещенные законодательством. 

14. Предприятие не вправе: 

являться учредителем (участником) коммерческих организаций, 

если иное не определено Президентом Республики Беларусь; 

выступать гарантом, поручителем третьих лиц – юридических лиц 

негосударственной формы собственности (в том числе доли (акции) 

в уставных фондах которых находятся в государственной собственности) 

и  физических лиц (в том числе индивидуальных предпринимателей) 

по исполнению этими лицами своих обязательств по возврату кредитов, 

предоставленных банками и небанковскими кредитно-финансовыми 

организациями, за исключением кредитов, выдаваемых на строительство 

жилых помещений, если иное не установлено Президентом Республики Беларусь; 

сдавать в залог принадлежащее ему на праве хозяйственного ведения 

имущество (за исключением имущества, не относящегося к объектам, 

находящимся только в собственности государства, и приобретенного 

(созданного) за счет средств, полученных в процессе хозяйственной 

деятельности); 

сдавать в аренду (безвозмездное пользование) имущество, 

являющееся носителем государственных секретов (за исключением 

имущества, входящего в состав продукции военного назначения, 

передаваемого юридическим лицам, имеющим специальные разрешения 

(лицензии) на осуществление деятельности, связанной с продукцией 

военного назначения); 

продавать принадлежащее ему на праве хозяйственного ведения 

недвижимое имущество, сдавать его в аренду, в залог, вносить в качестве 

вклада в уставный фонд хозяйственных обществ и товариществ или иным 

способом распоряжаться этим имуществом без согласия учредителя, 

а в установленных законодательством случаях – без согласия Президента 

Республики Беларусь, Совета Министров Республики Беларусь, других 

государственных органов. 

Остальным имуществом, принадлежащим предприятию, оно 

распоряжается самостоятельно, за исключением случаев, установленных 

законодательством или учредителем. 

Имущество предприятия не может быть передано в доверительное 

управление. 

15. Создание и ликвидация представительств и филиалов предприятия, 

участие предприятия в некоммерческих организациях осуществляются 

с письменного согласия учредителя. 
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16. Предприятие отвечает по своим обязательствам всем 

принадлежащим ему имуществом. 

Республика Беларусь и учредитель не отвечают по обязательствам 

предприятия, а предприятие не отвечает по обязательствам Республики 

Беларусь и учредителя, за исключением случаев, предусмотренных 

законодательством. 

 
ГЛАВА 5 

УПРАВЛЕНИЕ ПРЕДПРИЯТИЕМ 

 

17. Управление предприятием осуществляют учредитель 

и руководитель предприятия. 

18. Если иное не определено Президентом Республики Беларусь 

или Гражданским кодексом Республики Беларусь, учредитель: 

принимает решение о создании предприятия; 

определяет цели деятельности предприятия, дает письменное 

согласие на участие предприятия в некоммерческих организациях; 

утверждает устав предприятия и изменения и (или) дополнения, 

вносимые в него; 

формирует уставный фонд предприятия, принимает решение 

о его изменении; 

назначает на должность руководителя предприятия, заключает, 

изменяет и прекращает с ним трудовой договор или в случае передачи 

полномочий руководителя предприятия другой коммерческой организации 

либо индивидуальному предпринимателю заключает, изменяет и прекращает 

с ними гражданско-правовые договоры в соответствии с законодательством, 

если иное не предусмотрено Гражданским кодексом Республики Беларусь; 

осуществляет контроль за деятельностью предприятия, 

использованием по назначению и сохранностью имущества, 

принадлежащего предприятию; 

дает письменное согласие на создание и ликвидацию представительств 

и филиалов; 

принимает решение о реорганизации или ликвидации предприятия 

в соответствии с законодательством; 

имеет другие права и несет другие обязанности в соответствии 

с Гражданским кодексом Республики Беларусь, иными законодательными 

актами и уставом. 

19. Руководителем предприятия является директор, который: 

руководит деятельностью предприятия; 

обеспечивает выполнение решений учредителя; 

действует без доверенности от имени предприятия; 

представляет интересы предприятия в отношениях с государственными 
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органами, юридическими и физическими лицами; 

заключает договоры от имени предприятия; 

выдает доверенности, открывает счета в банках и небанковских 

кредитно-финансовых организациях; 

издает приказы, распоряжения и дает указания, обязательные для 

всех работников предприятия; 

в пределах, установленных законодательством, решениями учредителя 

и настоящим уставом, распоряжается имуществом, в том числе денежными 

средствами, предприятия и несет персональную ответственность 

за сохранность имущества и его эффективное использование; 

по согласованию с учредителем утверждает прогнозы развития 

предприятия на пять лет, бизнес-планы развития предприятия на год; 

по согласованию с учредителем утверждает положения о филиалах 

и представительствах; 

согласовывает с учредителем организационную структуру 

предприятия, заключение (продление, прекращение) трудового договора 

со своими заместителями, главным бухгалтером, главным инженером, 

руководителем подразделения по защите государственных секретов, 

руководителями филиалов и представительств, а также тексты этих 

трудовых договоров, изменения и (или) дополнения в них; 

по согласованию с учредителем и органом государственной 

безопасности принимает решение о создании, реорганизации 

и ликвидации подразделения по защите государственных секретов, 

назначении на должность и освобождении от должности руководителя 

указанного подразделения; 

отвечает за организацию защиты государственных секретов 

на предприятии, в соответствии с законодательством о государственных 

секретах принимает меры по созданию на предприятии необходимых 

условий для осуществления деятельности с использованием 

государственных секретов; 

определяет полномочия, задачи и обязанности по защите 

государственных секретов своих заместителей, руководителей структурных 

подразделений, их заместителей и других работников предприятия, 

осуществляющих деятельность с использованием государственных секретов; 

распределяет обязанности между своими заместителями, в том числе 

на период своего временного отсутствия в связи с отпуском, нахождением 

в служебной командировке за границей, временной нетрудоспособностью; 

принимает на работу и увольняет работников предприятия 

в соответствии с законодательством о труде и условиями трудовых договоров; 

в соответствии с законодательством о труде и локальными 

правовыми актами предприятия применяет меры поощрения 

и дисциплинарного взыскания к работникам предприятия; 
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принимает меры по обеспечению охраны труда, техники безопасности 

и производственной санитарии, промышленной безопасности в отношении 

потенциально опасных объектов; 

в соответствии с законодательством определяет формы, системы 

и размеры оплаты труда работников предприятия; 

выступает стороной от имени нанимателя в коллективном договоре 

с работниками предприятия; 

в соответствии с установленными учредителем порядком и сроками 

отчитывается перед ним, а также представляет документы и информацию 

о деятельности предприятия; 

имеет другие права и исполняет иные обязанности в соответствии 

с законодательством, заключенным между ним и учредителем трудовым 

договором, решениями учредителя и настоящим уставом. 

В случае вакансии должности директора предприятия способ 

возложения исполнения обязанностей руководителя предприятия на другое 

лицо определяется учредителем в соответствии с законодательством о труде. 

20. Директор предприятия несет ответственность за результаты 

работы предприятия и выполнение обязательств перед учредителем. 

21. На предприятии может создаваться научно-технический совет – 

коллегиальный, совещательный, экспертный и консультативный орган 

по вопросам осуществления предприятием научной и научно-технической 

деятельности. Персональный состав научно-технического совета 

определяется директором предприятия. 

Организация работы научно-технического совета осуществляется  

в соответствии с Положением, утверждаемым директором предприятия  

по согласованию с учредителем. 

 
ГЛАВА 6 

ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ 

 

22. Предприятие самостоятельно организует свою деятельность 

исходя из необходимости достижения целей деятельности предприятия, 

в том числе выполнения работ, оказания услуг, если иное не установлено 

законодательством или учредителем. 

Перспективы развития предприятия определяются в прогнозах развития 

предприятия на пять лет, бизнес-планах развития предприятия на год. 

23. Отношения предприятия с юридическими и физическими лицами 

строятся на основе заключаемых договоров. 

24. Предприятие выполняет работы, оказывает услуги по ценам 

и тарифам, устанавливаемым самостоятельно или на договорной основе, 

а в случаях, предусмотренных законодательными актами, – по ценам 

и тарифам, регулируемым уполномоченными государственными органами. 
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25. Республика Беларусь имеет право на получение части прибыли 

от использования имущества, находящегося в хозяйственном ведении 

предприятия. 

Размер и порядок отчисления части прибыли, направляемой 

в республиканский бюджет от использования государственного 

имущества, определяются в соответствии с законодательством. 

26. Прибыль предприятия после уплаты налогов и других 

обязательных платежей в бюджет направляется и используется на цели, 

определяемые законодательством и учредителем. 

 
ГЛАВА 7 

УЧЕТ, ОТЧЕТНОСТЬ И КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ  

ПРЕДПРИЯТИЯ. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ПРЕДПРИЯТИЯ 

 

27. Предприятие осуществляет бухгалтерский учет, представляет 

в установленном порядке государственную статистическую и иную 

отчетность, а также информацию о результатах финансово-хозяйственной 

деятельности соответствующим государственным органам (организациям) 

и (или) учредителю. 

За непредставление и (или) искажение отчетности, нарушение 

сроков ее представления должностные лица предприятия несут 

установленную законодательством ответственность. 

28. Контроль за деятельностью предприятия осуществляется 

в порядке, установленном законодательством. 

29. Реорганизация и ликвидация предприятия осуществляются 

в соответствии с законодательством. 

 


